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Proiect cofinantat din Fondul Social European+ prin Programul Educatie si Ocupare 2021 - 2027

Prioritatea P09: ,Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea
tranzitiilor si a mobilitatii*

Obiectiv specific ES04.7.: ,Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de actualizare a
competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd seama de competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna
anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor
profesionale si promovarea mobilitatii profesionale (FSE+)*

Cod apel: PEO/382/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A35

Cod proiect: 338099

Titlu proiect: CALIFICARE S| COMPETENTE DE BAZA PENTRU VIITOR

RAPORT DE PROGRES

LUNA NOIEMBRIE 2025

1. DATE DE IDENTIFICARE ALE PROIECTULUI

Titlul proiectului: CALIFICARE SI COMPETENTE DE BAZA PENTRU VIITOR
Cod SMIS: 338099

Programul: Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 (PEO)
Prioritatea: P9 - Consolidarea participarii in invatare continua
Obiectiv specific: ESO4.7 - Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii
Perioada de implementare: 01.09.2025 - 31.08.2027 (24 luni)

Lider de parteneriat: DRD PROCONS S.R.L.

Partener: ASOCIATIA ATITUDINE PENTRU VIITOR

Buget total eligibil: 2.487.802,80 RON

Grup tinta: 308 persoane cu varsta 18-64 ani din judetul Teleorman
Perioada de raportare: 01.11.2025 - 30.11.2025 (Luna 3 de implementare)

2. ACTIVITATI IMPLEMENTATE iN PERIOADA DE RAPORTARE

A1. MANAGEMENT PROIECT

- Intalniri periodice ale echipei de management pentru coordonarea activitatilor

* Monitorizarea si supervizarea derularii activitatilor conform graficului de implementare

+ Colaborarea permanenta dintre membrii echipei de proiect pentru asigurarea coerentei in
implementare

» Coordonarea partenerilor implicati in proiect si schimbul de informatii

+ Elaborarea centralizatoarelor GT cu beneficiarii inscrisi in proiect

A1.2. INFORMARE $I PUBLICITATE

Actualizarea paginii web cu informatii despre activitatile proiectului
* Promovarea proiectului prin intermediul conturilor de pe retelele sociale
+ Distribuirea materialelor promotionale in comunitatile din judetul Teleorman

A2. INFORMARE, IDENTIFICARE SI INSCRIERE GRUP TINTA

Elaborare metodologie de identificare si recrutare grup tinta

Elaborare instrumente si formulare de inscriere

Elaborare Registru unic de evidenta grup tinta

Derularea campaniei online de informare pe platformele social media
Finalizarea si verificarea dosarelor pentru 10 beneficiari Tnscrisi in grupul tinta
Actualizarea Registrului unic de evidenta grup tinta

* Finalizarea versiunii trimestriale a bazei de date GT pentru raportare
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STATUS GRUP TINTA LA SFARSITUL PERIOADEI DE RAPORTARE:

Indicator Valoare
Persoane inscrise in luna noiembrie 10 persoane
Persoane inscrise in grupul tinta (cumulat) 10 persoane
Tinta totala proiect 308 persoane
Grad de realizare 3,25%

A3. ORIENTARE iN CARIERA S| CONSILIERE

» Pregatirea Brosurii de informare si orientare profesionala pentru tiparire

+ Elaborare metodologie de consiliere si orientare in cariera

+ Elaborare instrumente si fise de consiliere

* Realizarea a 10 sedinte de consiliere individuala pentru beneficiarii inscrisi Tn grupul tinta
» Aplicarea chestionarelor de evaluare pentru identificarea intereselor si aptitudinilor
profesionale

Analiza profilului educational si profesional al beneficiarilor

ldentificarea optiunilor de calificare si elaborarea planurilor individuale de cariera
Completarea fiselor de consiliere individuala (Anexa 9)

Finalizarea metodologiei de consiliere si orientare in cariera

Pregatirea instrumentelor si fiselor de consiliere

3. PROBLEME INTAMPINATE Si MASURI DE REMEDIERE
Nu e cazul

4. ACTIVITATI PLANIFICATE PENTRU PERIOADA URMATOARE

Continuarea campaniei de informare si recrutare grup tinta
Inscrierea de noi beneficiari in grupul tinta

Continuarea sesiunilor de consiliere individuala

Tiparirea si distribuirea Brosurii de orientare profesionala

5. CONCLUzlII

Luna noiembrie 2025 a reprezentat o perioada de consolidare a activitatilor de recrutare si
inscriere a grupului tintd. Au fost finalizate si verificate dosarele pentru 10 beneficiari inscrisi Tn
proiect, pentru care s-au realizat sesiuni de consiliere individuala. Au fost elaborate
centralizatoarele GT si finalizata versiunea trimestriald a bazei de date pentru raportare.
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